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,~ per la Conf.a.e.l. Ambiente,

I delegati sindacali,

S c IR o i CONF.A.E.L;

UIL_TRASPORTI;* per la FIAL

per discutere i S€guenti argomenti previsti all'0.d.q.

assunta in pari data a| prot.n. SAP_0003187/2023:

Y- - CONFSAL; Suu per |2

nella convocazione del 24/03/2023

- 1) Servizio di Pulizia Spiagge

- 2) Settore Pulizie - determinazioni

sindacale e per ciascun settore.

- Sul primo punto dell’0.d.g. '"Amministratore Unico comunica ai presenti che come da

contratto di servizio € previsto, per la stagione estiva, il servizio di pulizia e sgrossatura
delle spiagge relative al litorale balneare della citta di Salerno

Il Servizio sara effettuato nel periodo: 1° Maggio - 30 Settembre c.a. e comportera l'impiego

di lavoratori che avranno aderito all’espletamento del servizio su base volontaria attraverso
propria manifestazione di interesse: agli stessi in ragione della particolare tipologia di lavoro &
riconosciuto un ticket giornaliero di € 7,00; il predetto ticket andra in sostituzione dei ticket
che attualmente i lavoratori aderenti percepiscono in base alla tipologia dei settore d

appartenenza e del servizio assegnato, tenuto conto del loro limite di esenzione glornaliero.
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te di fine settimana in cui si prevede la maggiore affluenza turistica; In

ic | .
f 74 State €Sposta nella bacheca aziendale la comunicazione relativa alla

Manifestazi & e
one d Interesse, SU base volontaria, con cui i lavoratori aderiranno al servizio; solo

a fine verifi PR . - -
erifica delle adesioni "egistrate sara possibile considerare un incentivo economico (card

ca - . ,
rburante) da riconoscere 3 lavorator;i assegnati al servizio.

Infine, facendo Seguito a quanto gia anticipato nell’accordo sindacale del 23/01/2023 circa il
ricorso al lavoro interinale per sopperire ai picchi di lavoro nel periodo estivo ed alle assenze
dei lavoratori per ferie obbligatorie, & stata avviata la procedura di selezione della societa che

SI dovra occupare della somministrazione dei lavoratori interinali.

- Sul secondo punto all’O.d.g. le Segreterie delle 00.SS chiedono di conoscere i tempi
per eventuali procedure di mobilita interna dal settore delle pulizie al settore dell’Igiene
Ambientale.

L'’Amministratore Unico fa presente che entro il 30/09/2023 a seguito di stima sulle esigenze
del personale saranno richieste all'EDA le figure lavorative secondo i requisiti previsti dalla
legge regionale 14/2016; solo in caso di esito negativo nella disponibilita dei lavoratori richiesti
si procedera, entro il 31/10/2023, a verificare la disponibilita di una mobilitazione interna.

Nel merito di quanto sopra le O0.SS. presenti al tavolo evidenziano che secondo loro passare
alla procedura di mobilita interna viene prima della richiesta all'EDA per quanto previsto dalla
legge regionale 14/2016; evidenziano, inoltre, che ci sono state vicende spiacevoli sul luogo di
lavoro, tra figure di controllo del Comune di Salerno e persone addette ai servizi di pulizia di

alcune strutture comunali dislocate dalla sede centrale e che, pertanto, si attiveranno per la

risoluzione del problema presso 'Amministrazione Comunale.

Alle ore 14:10 non essendovi ulteriori punti di discussione viene sciolta la riunione.

Del che e verbale

1L C.9,

Per la Societa:

Amministratore Unico

Capo Settore Paghe e Personale







